iSSIZLIK VE iSTIHDAM
RAPORU

Issizlik c1g gibi: Bir yilda 501 bin yeni issiz
Ekonomide klicilme issizligi tetikliyor

Sanayi uretimi bir yilda ytuzde 6,5 azaldi
Genis tanimli issiz sayisi 6,3 milyona yukseldi
Geng issizligi 1,2 milyona yaklasti

Kadin issizligi 1,5 milyonu gecti

Geng kadin issizligi yuzde 27,9’a ulasti

Ne egitim ne istihdamda olanlar: 2,8 milyon
Issizlik sigortasi basvurusunda rekor: 211 bin

Tarim disi issizlik orani 13,6’ya yukseldi
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OZET
i$SiZLiK ZINCIRLERINDEN BOSANDI

ISSiZ SAYISI BiR YILDA 501 BIN ARTARAK 3 MILYON 788 BINE YUKSELDI

Turkiye Devrimci Isci Sendikalari Konfederasyonu Arastirma Dairesi (DISK-AR) Turkiye istatistik
Kurumu’nun (TUIK) 15 Ocak 2019 ginl acikladigi Ekim 2018 dénemi isgicl istatistikleri ile
ISKUR tarafindan aciklanan Aralik 2018 dénemi verilerini ve Sosyal Givenlik Kurumu (SGK)
tarafindan aciklanan Ekim 2018 dénemi sigortali istatistiklerini degerlendirdi. DISK-AR"In issizlik
ve istihdama iliskin degerlendirmeleri asagida yer almaktadir.

»  Ekim 2018 dénemi TUIK isglict istatistikleri ile son ISKUR ve SGK verileri issizlikte krizin
etkisinin giderek belirgin hale geldigini gosteriyor.

= TUIK e gére Ekim 2017 déneminde yiizde 10,3 olan dar tanimli standart issizlik 1,3 puan
artarak Ekim 2018’de ylzde 11,6'ya yikseldi. Dar tanimli issiz sayisi bir 6nceki yila gore
501 bin kisi artarak 3 milyon 788 bine yUkseldi.

= TUIK verilerine dayanarak hesapladigimiz genis tanimli issiz sayisi 6 milyon 351 bine
yikseldi.

= Genis tanimli issizlik orani ise ylzde 18,3 olarak hesaplandi. Gegen yilin ayni dénemine
gore genis tanimli issiz sayisi 517 bin artti.

=  Tarim disi issizlik orani gecen yilin ayni dénemine gore 1,3 puan artarak ylzde 11,6'ya
yikseldi.

» ssizlik sigortasinda rekor basvuru Aralik 2018’de yasandi. Basvuru sayisi 211 bine
yikseldi.

=  Gengissizligi gecen yila gore 3 puan artarak ylzde 22,3’e ylkseldi.

=  Kadinissizligiylzde 14,7, geng kadin issizlik oraniise ylzde 27,9 olarak gerceklesti. Tarim
disi kadin issizligi ise ylzde 18,8’e yikseldi.

=  Tarim disi geng kadin issizligi yizde 32,9 oldu.

= Ne egitimde ne istihdam olan genclerin (bosta gezer) orani ylzde 24,7.

= Sanayi Uretimi daralmaya devam ediyor. Kasim 2018 itibariyle ylzde 6,5 oraninda
kiculda.

= Ekonomide kiclilme, ylksek enflasyon ve issizligin bir arada yasandigl agir bir kriz
tablosu yasaniyor.
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GERCEK iSSiZ SAYISI 6 MiLYON 351 BiN!

BiR YILDA 501 BiN YENI iSSiz
Grafik 1: Son iki Yilin Aylik Tarim Disi Issizlik Oranlari (2017-

2018)
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Kaynak: TUIK Ekim 2018 Hanehalki isgiicii Arastirmasi, DISK-AR

GENIiS TANIMLI iSSiZ SAYISI 6,3 MIiLYON

Tablo 1: Genis Tanimli issizlik

issiz Tar 2017 Ekim 2018 Ekim

Kaynak: TUIK Ekim 2018 Hanehalki isgiicii Arastirmasi, DISK-AR

Standart issizlik hesaplamasi disinda alternatif ve gergek bir issizlik hesaplama yontemi olarak kabul edilen
genis tanimli issiz sayisi DISK-AR tarafindan Ekim 2018 itibariyle 6 milyon 351 bin olarak hesaplanmistir (Tablo
).

Galismayan nifusun 1 milyon 579 binini is aramayip ¢alismaya hazir olanlar olusturdu. Bunun ise 1 milyon
127 bini kadinlardan olugmaktadir. Ekim 2018 itibariyle is aramayip ¢alismaya hazir olanlarin yizde 71’i
kadinlardan olusuyor.

=
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YONTEMSEL ACIKLAMA: GENIS TANIMLI iSSiZLiK

Bilindigi gibi TUIK tarafindan aciklanan dar tanimli (standart) genel issizlik orani isgiicii piyasalarindaki durumu biitiin
boyutlariyla ortaya koyamiyor. Dar tanimli/standart issizlik hesaplarinin tasidigi kisitlar ve sorunlar nedeniyle, issizligin gergek
boyutlarinin anlasiimasi igin alternatif issizlik verilerine ve diger issizlik tiirlerine bakmak gerekiyor.

TUIK tarafindan kullanilan standart issizlik tanimi referans dénemi icinde istihdam halinde olmayan kisilerden is aramak igin
son dort hafta icinde is arama kanallarindan en az birini kullanmis ve iki hafta iginde isbasi yapabilecek durumda olan 15 ve
daha yukari yastaki kisiler issiz kabul edilmektedir. Bu hesaplama yontemi issizligin gercek boyutlarinin anlasiimasini
zorlastirmaktadir.

Genis tanimli issizlik hesaplamasi klasik dar tanim kapsaminda yer alan issizler yaninda, is bulma imidini kaybeden issizleri, is
aramayan ancak ¢alismaya hazir olan issizleri, mevsimlik ve zamana bagh eksik ¢alisanlari kapsayan alternatif igsizlik tanimidir.
Calisma ekonomisi literatiiriinde kullanimi giderek artan bir hesaplama yontemidir.

SIGORTALI SAYISI AZALIYOR

ZORUNLU SiGORTALI SAYISI 114 BiN AZALDI

Tablo 2: Zorunlu Sigortali Sayisi (4/a) Ekim 2018

D6énem Zorunlu Sigortali Sayisi

Sosyal Guvenlik Kurumu’nun (SGK) Ekim ayi verileri Eylil-Ekim arasi
18 Eylil 144 bin aktif sigortali sayisinin azaldigini gostermektedir. Eylil ayinda
-_ 14 milyon 810 bin olan aktif sigortali sayisi Ekim ayinda 14 milyon 695
= bine dismistir. Ote yandan 4-a kapsami sigortali sayisindaki degisim
o incelendiginde aktif sigortali sayisinin dusis egiliminin hizlandigl
-_ gorilmektedir. 2018 Ocak ayi baz alindigina aktif sigortali sayisinin

mayis ayindan itibaren dizensiz bir bicimde azalma egiliminde oldugu gorilmektedir.

Kaynak: SGK Eylul-Ekim 2018

iSSiZLiK SIGORTASI BASVURULARI TIRMANIYOR

i$SizLiIK SIGORTASINA REKOR BASVURU: 211 BiN

Grafik 2: Aylik issizlik Sigortasi Bagvurulari 2017-2018

issizlik sigortasina basvuru Aralk 2018 itibariyle 211
bine ulasti. 2017 yilinda issizlik sigortasina basvuranlarin
toplam sayisi 1 milyon 318 bin oldu. 2018 yilinda ise
basvurular 1 milyon 630 bine ylkseldi. Boylece issizlik
sigortasina bagvuranlarin sayisi 292 bin kisi artti. Son bir
yilda issizlik sigortasina basvuranlarin orani ylizde 24
artti.
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Kaynak: iSKUR, DiSK-AR
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iSSiZLIGIN VAHIM HALLERI

GENC VE KADIN iSSizLiGi KORKUTUCU BOYUTLARDA

Yogun ISKUR destegine ve isveren tesviklerine ragmen standart issizlikte ve issizlik kategorilerinde artis
yasanmaya devam etmektedir. Geng ve kadin issizligi ile ne egitimde ne istihdam olan (NEET) genglerin orani
yiksekligini korumaktadir. Geng issizlik gegen yila gére 3 puan artmistir. Ozellikle kadin issizligi ve genc issizligi
kategorileri ile NEET oranlari artmaya devam etmektedir.

Grafik 3: Tirlerine Gére Issizlik
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Kaynak: TUIK Ekim 2018 Hane halki isgiicii Arastirmasindan yararlanilarak DISK-AR tarafindan hazirlandi.

Ekim 2018 TUIK verilerine gére kadin issizligi yiizde 14,7 olarak agiklanirken, kentsel kadin issizligi ve geng
kadin issizligi yuksek oranda seyretmektedir. Tarim disi kadin issizligi yizde 18,8 olarak agiklanirken, geng
kadin issizligi yizde 27,9, kentsel geng kadin issizligi ise ylzde 32,9’a ylkselmistir (Grafik 3).
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DEGERLENDIRME VE ONERILER

TUIK, ISKUR ve SGK verileri ekonomide derinlesen krizin istihdam Gzerindeki olumsuz etkisini giderek
daha net bicimde ortaya koymaktadir.

ssizlikteki tirmanisin devam edecegi gorilmektedir. issizligin yaratacagl toplumsal tahribati &nlemek icin
glicll sosyal politikalara ihtiyac vardir.

» |s basinda egitim adi altinda cirak, stajyer, kursiyerlerin ve bursiyerlerin ucuz isgiici deposu
olarak kullanilmasi uygulamasina son verilmelidir.

= “Herkesin calismasiicin, herkesin daha az calismasi” ilkesi dogrultusunda haftalik calisma slresi
gelir kaybi olmaksizin 37,5 saate, fazla mesailer icin uygulanan yillik 270 saat siniri, 90 saate
dusaridlmelidir.

=  Uluslararasi ¢alisma normlari dogrultusunda herkese en az bir ay Ucretli yillik izin hakki
taninmalidir.

» [stihdam artislarinda kamunun payi dikkate degerdir. Kamu istihdaminin artiriimasi, kamuda
egreti ve glivencesiz calisma bicimleri yerine, kadrolu ve glivenceli istihdam artisinin saglanmasi
yasamsal dnemdedir. Kamu girisimciligi ve hizmetleri istihdam yaratacak sekilde yeniden ele
alinmal ve kamuda personel acigi derhal kapatiimalidir.

= Glvencesiz calisma bicimlerine son verilmeli, tim taseron iscilere kadro verilmelidir. Kamu
taseron iscileri kamu iscisi olarak kadroya alinmahdir.

»  Uluslararasi Calisma Orgiti ILO’nun “insana yarasir is” yaklasimi temelinde herkese giivenceli
ve nitelikli isler saglanmalidir.

= Sendikal hak ve 6zgurliklerin kullanimi glvence altina alinmali, sendikal barajlar kaldirilmal,
herkesin sendika hakkini 6zgirce kullanabilmesi icin gerekli yasal dizenlemeler yapiimalidir.

= Toplum vyararina calisma programlari kapsaminda calistirilanlar daimi isci statlslne
gecirilmelidir.

» ssizlik Sigortasi Fonunun amac disi kullanimina son verilmelidir.

» ssizlik sigortasi yararlanma kosullari iyilestirilmelidir. Son (¢ yilda 600 giin calisma kosulu kriz
doéneminde 180 giine indirilmelidir.

= Kadin istihdaminin artirilmasi ve issizliginin azaltilmasi igin isglcl piyasalarindaki cinsiyetci
uygulamalara son verilmeli, ev ici bakim hizmetleri devletin gereken nitelikli, yaygin ve Ucretsiz

bakim hizmetlerini saglamasi ile kadinin Gzerinden alinmalidir.
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