DISK UYELERI _ARA_SINI]A
SALGININ ETKILERI:

GOVID-19

DISK RAPORU

20 NISAN 2020




COVID-19 VE DiSK RAPORU-2: OZET BULGULAR

17 Nisan 2020 itibariyle Covid-19’un DISK iiyeleri arasindaki etkilerine
iliskin asagidaki 6zet bulgular tespit edilmistir.

DiSK tyeleri arasinda Covid-19 pozitif vaka orani Tirkiye ortalamasinin 3
katidir. DISK Gyeleri arasinda pozitif vaka orani binde 2,8 iken, Turkiye
ortalamasinda Covid-19 pozitif vaka orani binde 0,9'dur.

Covid-19’un yarattig saglik ve sosyal risklerden 60 binden fazla DiSK
dyesinin dogrudan etkilendigi saptanmistir.

17 Nisan 2020 tarihi itibariyle 4 DiSK iyesi Covid-19 sebebiyle hayatin
kaybetmistir.

DISK Uyesi iscilerin en az 378’inin Covid-19 testi pozitif cikmistir.

Covid-19 sebebiyle karantina altinda olan DiSK iyesi ise en az 646
kisidir.

Covid-19’a yakalanan 68 DISK tyesi viriisi yenip iyilesmistir.

DISK’in 6rgitli oldugu Uretime ara veren veya Gretimini durduran isyeri
sayisi 48, kapsadigl DISK Uye sayisi ise 12 bin 446’dir.

DISK Uyesi sendikalarin 6rgitli oldugu 11 isyerinde calismaktan kacinma
hakki kullanilmistir. Calismaktan kacinma hakkini kullanan Gye sayisi en
az bin 249 olmustur.

DISK’in 6rgutli oldugu isyerlerinin en az 112’si kisa calisma 6denegine
basvurmustur, basvurularin kapsadigi isci sayisi 30 bin 785 iken
basvurusu onaylanan isyeri sayisi 49, kisa calisma ddeneginden
yararlanacak DISK Gye sayisi ise 11 bin 21’dir.

DISK’in 6rguitli oldugu 66 isyerinde evden calismaya gecilirken, evden
calisma uygulamasinin kapsadigi DiSK (ye sayisi 5 bin 981 olmustur
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YONTEM VE ACIKLAMALAR

Covid-19’un calisma yasami ve isciler lizerinde ciddi sonuglar dogurdugu ve dogurmaya devam
edecegi biliniyor. Zorunlu ve acil isler disinda Uretimin durdurulmamasi, “Tlrkiye evde kal”
kampanyalari yapilirken iscilerin zorla ise yollanmasi iscileri salginla karsi karsiya birakiyor. isciler
is ve gecim kaygisi nedeniyle virlisiin yaratacagi risklerle bas basa calismaya zorlaniyor.

Ote yandan Covid-19 ekonomiyi dogrudan etkiliyor. Salgin ekonomide ciddi daralmalara, isgiler
icin is ve gelir kaybina yol agmakta, iscilerin hem sagligini hem de is ve gelirini tehdit etmektedir.

Mart ayi sonu itibariyle ayinda issizlik sigortasi basvurularinin 221 bine, kisa ¢alisma 6denegi
basvurularinin 2,7 milyona ulasmasi salginin yarattigi is kaybinin sadece ilk dalgasidir.
Koronavirlisle micadele halk sagligi acisindan ciddi 6nlemler gerektirirken, sosyal ve ekonomik
acidan da kapsamli ve bitiinsel 6nlemler alinmasini zorunlu kilmaktadir.

Covid-19’un halkin saghgi Uzerinde yarattigi yikim kadar, sosyal ve iktisadi acidan yasanan
sonuclarinin da izlenmesi 6nemlidir. Salginin 6zellikle iscilerin isi ve geliri Gzerindeki etkilerinin
Olclilmesi yasamsal 6nem tasimaktadir.

ARASTIRMANIN METODOLOJIiSi, KAPSAMI VE SINIRLILIKLARI

DISK, Covid-19 salginin DIiSK tiyelerinin saglig, isi ve geliri (izerindeki etkisini 6lcmek amaciyla
diizenli bir calisma baslatti. DiISK-AR tarafindan yiiriitiilen ve (iye sendikalardan saglanan bilgilerle
olusturulan arastirma salgin boyunca diizenli olarak tekrarlanacak ve sonuclari yayimlanacaktir.

Arastirma evreni DIiSK Uyeleridir. Arastirma sadece DISK iyesi sendikalarin 6rgiitlii oldugu
isyerlerini ve buralarda calisan DiSK {iyelerini kapsamaktadir. Bu agidan genel bir isci profilini
yansitmamaktadir.

Veri derlemekte yasanan cesitli zorluklar nedeniyle bazi DiSK ye ve isyerlerine dair bilgi edinmek
mimkiin olmamaktadir. Bu nedenle arastirmanin evreni toplam DiSK iyelerine gore farklilik
gostermektedir. Ornegin elinizdeki 17 Nisan 2020 giinlii veriler yaklasik 134 bin DISK iiyesini
kapsayan verilerdir. Bu sayi toplam 185 bin DiSK iiyesinin yiizde 72,5’ine karsilik gelmektedir.

Arastirma verileri DiSK’e liye sendikalarin 6rgiitlii oldugu isyerlerinden derlenen bilgilerin sendika
subelerine, sendika subelerinden saglanan bilgilerin sendika genel merkezlerine ve oradan da
DISK-AR’a iletilmesi yoluyla elde edilmektedir. Bu kapsamda 70’e yakin sorudan olusan bir anket
formu olusturulmustur. Bu anket formu Ulye sendikalar tarafindan doldurulmaktadir. Form, veri
derlemeye dayal kisa sorularin yaninda acik uglu sorular da icermektedir.

DISK’in &rgitlenme yogunluguna paralel olarak arastirma sonuclari da belirli sendikalar ve
iskollarinda yogunlasmaktadir. Arastirma sonuglari agirlikla, genel hizmetler, metal, lastik, tekstil,
buro ve glvenlik sektorlerini/iskollarini kapsamaktadir. Diger iskollarindan saglanan bilgiler
orglitlenme dlizeyine bagh olarak daha sinirl kalmaktadir.



Ankette yer alan ve lye sendikalardan istenen bilgiler su basliklari kapsamaktadir:

Covid-19 Testi Pozitif Cikan, Covid-19 Nedeniyle Karantinada Olan, Covid-19 Siiphesiyle
veya Sebebiyle Hayatini Kaybetmis ve Covid-19 Olup lyilesmis DISK Uye Sayisi

Covid-19 Nedeniyle Uretime Ara Verilen/Durdurulan isyeri ve Kapsadigi Uye is¢i Sayisi
Covid-19’a Karsi Gerekli Onlemlerin Ainmadi§i ve Bu Nedenle Calismaktan Kacinma Eylemi
Gergeklestirilen syeri Sayisi ve Calismaktan Kaginma Hakkini Kullanan Uye is¢i Sayisi
Covid-19 Sebebiyle isci Cikaran Isyeri Sayisi ve isten Cikarilan DISK Uye is¢i Sayisi

Covid-19 Sebebiyle Kisa Calisma Odenedine Basvuran isyeri ve Kapsadi§i DISK Uye Sayisi
Kisa Calisma Odenedi Basvurusu Onaylanan isyeri Sayisi ve Kapsadigi DISK Uyelerinin Sayisi
Covid-19 Konusunda Kullandirilan izinlerin Tiirlerine Gére Dadgilimi ve Kapsadidi isyeri ve
DisK Uye Sayisi

Covid-19 Sebebiyle Uzaktan Calismaya Gecilen isyeri ve Kapsadigi DISK Uye Sayisi
Covid-19’a Karsi Isci Saghdi ve is Giivenligi Onlemleri

Iskolu veya Sektérdeki Genel Duruma iliskin Gézlem ve Bilgiler

Bitlin sorulara iliskin cinsiyet temelinde de bilgi istenmektedir. Ancak vaka ve etkilerin cinsiyet
temelinde dagilimina iliskin diizenli veriler ne yazik ki elde edilememistir.

Sendikalardan derlenen sayisal veriler ile diger degerlendirmeler DiSK-AR tarafindan islenerek bir
rapora donustirilmektedir.

Elinizdeki raporda yer alan veriler 17 Nisan 2020 tarihinde derlenmistir.

DISK Covid-19 Raporu salgin boyunca diizenli olarak yayimlanacaktir.



COVID-19 POZITiF VAKA ORANI DiSK UYESi iSCILER ARASINDA
TURKIYE’NIN 3 KATIDIR

Grafik: Covid-19 Pozitif Vakalari: Tiirkiye Ortalamasi ve DiSK Ortalamasi (Binde)

Kaynak: Saglik Bakanligi, TUIK ve DISK-AR
verileri.

Agiklama: 10 Nisan 2020 itibariyle Turkiye
toplam Covid-19 pozitif vaka sayisi 47 bin 29,
Turkiye nufusu 83,2 milyon, calisma ¢agindaki
niifus 64 milyon, veri alinan DiSK iiye sayisi 134
bin, Covid-19 pozitif DiSK lye sayisi 257’dir. 17
Nisan 2020 itibariyle Turkiye toplam vaka
sayisi 78 bin 546, Turkiye ntfusu 83,1 milyon,

2,8
1,9

calisma g¢agindaki nufus 64 milyon, veri alinan
DISK {iye sayisi 134 bin, Covid-19 pozitif DISK

tye sayisi 377°dir.

1,2 N .
Vaka oranlari o tarihteki toplam Covid-19
sayisinin nifusa ve veri alinan lye sayisina
0,9 bélinmesiyle elde edilmistir. Vaka oranlar
07 Tirkiye ve DISK dyeleri arasinda bin kiside
! rastlanan Covid-19 pozitif vaka oranini
0,6 l gostermektedir.

10 Nisan 2020 17 Nisan 2020

m Tirkiye (Genel)  m Tiirkiye (15+ Nufus) — m DiSK Uyeleri

DiSK iiyesi isciler arasinda Covid-19 pozitif orami Tiirkiye genelindeki Covid-19 vaka oraninin 3 kati
diizeyinde seyretmektedir. 10 Nisan ve 17 Nisan 2020 tarihli Saghk Bakanhg Tirkiye toplam Covid-19
pozitif verisi ve DiSK (iyeleri arasinda toplam Covid-19 pozitif verisini esas alarak yaptigimiz hesaplamalara
gore 10 Nisan 2020’de toplam lilke nifusuna gore vaka orani binde 0,6, 15+ niifus icinde vaka orani binde
0,7 iken DISK {yeleri arasinda vaka orani binde 1,9 olarak gerceklesmistir (Grafik). 10 Nisan 2020 itibariyle
DISK uyesi isciler arasinda Covid-19 pozitif vaka orani Tiirkiye ortalamasinin 3,2 kati, 15+ yastaki Tiirkiye
nifusundaki Covid-19 pozitif vaka oraninin 2,7 katidir.

17 Nisan 2020 tarihli verilerde de benzer egilim devam etmektedir. Toplam pozitif vaka sayisinin Tirkiye
niifusuna orani binde 0,9 iken, 15+ yas icinde vaka orani binde 1,2, DiSK iyeleri arasinda ise binde 2,8dir
(Grafik). DISK iiyeleri arasindaki vaka orani Tiirkiye ortalamasinin 3,1 kati, 15+ yas niifusun ise 2,3 katidir.

iki ayri haftanin verisi de ayni sonucu teyit etmektedir. isgiler arasinda Covid-19 pozitif orani gerek genel
niifusa gére gerekse ¢alisma ¢agindaki niifusa gore oldukga yiiksektir. Ote yandan DiSK verileri sendikali
isyerlerini yansitmaktadir. Sendikasiz ve kayitsiz isyerlerinde Covid-19 pozitif oraninin ¢cok daha yiiksek
oldugunu soylemek mimkindir.

Bu tablo iscilerin genel ortalamaya gore ¢ok daha biyuk risk altinda oldugunu, zorunlu ve acil olmayan
islerde calismaya devam edilmesinin riski artirdigini net bir sekilde ortaya koymaktadir. iscilerin calismaya
devam etmesi virlis bulasma riskini artirmaktadir.



COVID-19 POZITiF VAKA SAYISI, KARANTINA VE YASAMINI YiTIRENLER

Sekil 1: Covid-19 Testi Pozitif Cikan, Covid-19 Nedeniyle Karantinada Olan ve Covid-19 Suphesiyle veya
Sebebiyle Hayatini Kaybeden DiSK Uye Sayisi

HAYATINI
KAYBEDEN UYE

COVID-19 POZITIF
(1) 3

378

KARANTINADAKI UYE

646

IYILESEN UYE
68

i
:

DIiSK (yesi iscilerin en az 378’inin Covid-19 testi pozitif cikmistir. Covid-19 sebebiyle karantina altinda olan

DiSK iiye sayisi ise en az 646’dir. Ne yazik ki Covid-19 sebebiyle 4 DISK iiyesi hayatini kaybetmistir.

Hayatini kaybeden DiSK iiyeleri: Aydogan Adagdmeli (Genel-is), Ragip Cakar (Lastik-is), Hasan Oguz (Dev

Yapi-is), Ahmet Serdival (Sine-Sen). 17 Nisan 2020 tarihi itibariyle Covid-19’a yakalanip iyilesen DISK iiye
sayisi ise 68 olmugtur.

DISK Uyeleri arasinda pozitif vaka sayilarinin en yiiksek oldugu iskolu metal ve genel isler iskollaridir. Metal
is kolunda DISK Birlesik Metal-is {iyeleri arasinda 118 pozitif vaka saptanirken Genel-is {iyeleri arasinda bu
sayl 115’tir. Sendikalarin uyarisiyla alinan isci saghgi ve is glivenligi 6nlemlerine ragmen Uretimin devam
ettirilmesi israri isciler arasinda vaka sayisini artirmaktadir.

Lastik-is Gyelerinin ise en az 51’i Covid-19 pozitiftir. Savunma ve giivenlik ile dokuma, hazir giyim iskollari
DISK biinyesinde Covid-19 pozitif iye sayilarinin yiiksek oldugu diger iskollaridir. Bu iskollarinda alinan
onlemlere ragmen vaka sayilari artmakta, isciler ise israrla tGretime zorlanmaktadir.

Karantinadaki DiSK {ye sayisinin en yiiksek oldugu iskolu genel islerdir. En az 383 Genel-is tiyesi Covid-19
nedeniyle karantina altindadir. Lastik-is’in ise en az 106 DISK {yesi karantina altindadir. Metal, savunma ve
giivenlik ile insaat karantina altinda olan DiSK iiyelerinin yogunlukta oldugu diger iskollaridir.



URETIME ARA VERILEN iSYERI VE KAPSADIGI iSCi SAYISI

Sekil 2: Covid-19 Sebebiyle Uretime Ara Verilen/Uretimi Durdurulan isyeri ve Kapsadigi DiSK Uye Sayisi

Uretime Ara
Verilen/Uretimi
Durdurulan isyeri Sayisi
48

Kapsadigi DiSK Uyesi isci
Sayisi
12.446

Turkiye’de Covid-19 salginin yayillma hizi sebebiyle her gegen giin vaka sayisinin ve can kaybinin artmasi
sonucu bazi fabrikalar Gretimine ara verdi veya Ulretimini durdurdu. Bu uygulamanin bir sebebi iscileri
virtisiin bulasma riskinin fazla oldugu alanlardan uzak tutmak iken, kimi isyerleri icinse sebep talebin ve
Uretimin dismesi olmustur. Ayrica ithal ara veya yari mamiil madde kullanan bazi isyeri de Uretime ara
vermistir.

Uretime ara verilen isyerlerinde ¢alisan toplam DIiSK iiye sayisi 12 bin 446’dir. Uretime ara verilmesinden
veya Uretimin durdurulmasindan en c¢ok etkilenen sektor petrol, kimya, lastik, plastik ve ila¢ iskolun
olmustur. ikinci siradaki iskolu ise tekstil olarak goriilmektedir.

Bazi isyerleri belirli stireligine tretimi durdurmusken bazilari belirsiz stireli olarak isi durdurmustur. Covid-
19’un goriilmeye basladigindan beri 6rgiitlii olduklari isyerlerinden Birlesik Metal-is’te 8, Dev Turizm-is’te
14, Dev Yapi-is'te 2, Giivenlik-Sen’de 1, Lastik-is’te 12, ve Tekstil'de 11 olmak {izere toplam 48 isyerinde
Uretime ara verildi veya liretim durduruldu.

Uretimi durdurulan veya iiretime ara verilen isyerlerinden bazilari gectigimiz haftadan bu yana cesitli
sekillerle calismaya tekrar baslamistir. Birlesik Metal-is’in 6rgiitli oldugu ve iiretime ara isyerlerinin bir
kismi Uiretime tekrar basladi, bir kismi ise kisa ¢alismaya gecti.



CALISMAKTAN KACINMA EYLEMLERI

Sekil 3: Calismaktan Kacinma Eylemi Gergeklestirilen isyeri Sayisi ve Calismaktan Kaginma Hakkini
Kullanan DiSK Uyelerinin Sayisi

Calismaktan
Kaginma Hakki
Kullanilan isyeri

Sayisi
11

Calismaktan
Kaginma Hakkini
Kullanan DiSK Uye
Sayisl
1.249

DISK, salgin siirecinin basindan itibaren galisanlarin hem kendi sagliklarini hem de halk sagligini korumak
amaciyla ise gitmeme, isten kacinma hakki oldugunu savunmaktadir. 6331 sayili Yasa’nin 13. maddesinde
acitkca belirtildigi gibi ciddi ve yakin tehlikenin dnlenemez oldugu durumlarda isciler gerekli tedbirler
alinincaya kadar ¢alismaktan kacinma hakkini sahiptir. DISK {yesi isciler pozitif vaka tespit edilen ve gerekli
onlemlerin alinmadigi isyerlerinden baslayarak bu hakki kullanmaya devam etmektedir.

DiSK iiyesi sendikalarin 6rgiitlii oldugu veya iiyelerinin bulundugu 11 isyerinde ¢alismaktan kaginma
hakki kullanildi. 17 Nisan 2020 tarihi itibariyle ¢alismaktan kaginma hakkini kullanan DIiSK iiye sayisi en
az bin 249 oldu. Calismaktan kaginma hakkini kullanan 11 isyerinin 8'i Birlesik Metal-is sendikasinin érgiitlii
oldugu isyerleridir. Bu isyerlerinde bin 221 Birlesik Metal-is Uyesi isci calismaktan kaginma hakkini
kullanmustir.

Galataport santiyesinde Covid-19 pozitif vakalar ¢cikmasina ragmen insaata devam edildigi icin Dev Yapi-is
Avrupa yakasi temsilcisi Hasan Oguz hayatini kaybetti. Bunun (izerine Dev Yapi-is 14 Nisan 2020 tarihinde
basin aciklamasi yapti ve insaat 4 Mayis’a kadar durduruldu. Calismaktan kacinma hakkini kullanan Dev
Yapi-is Giyelerinin bir kismi ise Fortis Sinanl’nin Fikirtepe santiyesinde calismaktadir.

Savunma ve glvenlik iskolundaki Giivenlik-Sen’in verilerine gore bir isyerinde ortak ¢alisma alani icinde bir
iscinin Covid-19 test sonucunun pozitif cikmasindan sonra diger isciler isten kaginma hakkini kullandi.
Batln iscilere test yapildi ve Uyelerin test sonuglarinin negatif ¢cikmasinin ardindan tretime yeniden
baslandi.



ISTEN CIKARILAN iSCi SAYISI

Sekil 4: Covid-19 Sebebiyle iscileri isten Cikaran isyeri Sayisi ve isten Cikarilan DiSK Uye Sayisi

isten Cikarma
Yasanan isyeri
Sayisi
1

isten Cikarilan
DiSK Uyelerinin
Sayisi
70

DIiSK, Covid-19 salginin basindan itibaren isten ¢ikarmalarin yasaklamasini savunmaktadir. Salginin sosyal
tahribatini 6nlemenin en 6nemli yollarindan biri isten ¢ikarmalarin yasaklanmasidir. Sendikal 6rgutlilugin
oldugu isyerlerinde Covid-19 nedeniyle isten ¢ikarmalarin daha az oldugu goézlenmektedir. Sendikalilik
Covid-19 nedenli isten c¢ikarmalari da sinirlamaktadir. Ancak sendikali olmayan isyerlerinde Covid-19
nedeniyle ciddi bir isten gikarma yasandigi bildirilmektedir.

DiSK lyesi Guvenlik-Sen’in 6érgiitlii oldugu bir AVM’de 120 giivenlik ¢alisaninin 70’i AVM’nin Covid-19
dnlemleri cercevesinde kapatilmasi nedeniyle isten cikarildi. isten ¢ikarilan 70 Giivenlik-Sen {yesinin 15’i
kadin, 55’i ise erkektir.

Limter-is, tersane sirketlerinin taseron iscileri isten ¢ikarmaya basladigini ve tersanelerde taseron isgi
sayisinin yariya diistigiini rapor etmisti. Limter-is'ten aldigimiz bilgiye gore tersanelerde taseron iscilere
yonelik isten ¢ikarmalar devam ediyor.

Salgin nedeniyle setlerde ¢alisanlarin da isleri durdu. Sine-Sen’den edinilen bilgiye gore set isgilerinin
Ucretlerini alamamaktadir.



KISA CALISMA ODENEGI (KCO)

Sekil 5: Covid-19 Sebebiyle Kisa Calisma Odenegine Basvuran DiSK’in Orgiitlii Oldugu isyeri ve Kapsadigi
DiSK Uye Sayisi ile Basvurusu Onaylanan isyeri Sayisi ve Kapsadigi DiSK Uye Sayisi

* KGCO'ye
Basvuran
Isyeri Sayisi

e Kapsadigi
DiSK Uye
Sayisi

e KCO e Kapsadigi
Basvurusu DiSK Uye
Onaylanan Sayisi
isyeri Sayisi

Kisa Calisma Odenegi Covid-19’un yaratacagi sosyal tahribata karsi iscilerin gelirinin korunmasi icin DiSK
tarafindan siirecin basindan itibaren dile getirilen bir uygulamadir. DiSK, kisa ¢alisma 6deneginin Covid-19
nedeniyle is ve gelir kaybina ugrayan bitin isciler igcin 6nkosulsuz uygulanmasini savunmaya devam ediyor.

DISK yesi sendikalarin orgiitli oldugu 112 isyerinde kisa calisma 6denegine basvurulurken, nu
basvurularin kapsadig is¢i sayisi 30 bin 785’dir. 17 Nisan 2020 itibariyle basvurusu onaylanan isyeri sayisi
49, kisa calisma ddeneginden yararlanacak DISK {iye sayisi ise 11 bin 21’dir.

Birlesik Metal-is’in 6rgiitlii oldugu 58 isyerinde 14 bin 839 uyeyi kapsayan kisa ¢alisma 6denegi basvurusu
yapildigi bildirildi. Bagvuran 45 isyerinin kisa ¢alisma 6denegi basvurusu onaylanmistir. Onaylanan kisa
calisma ddenegi basvurularinin kapsadigi Birlesik Metal-is tiye sayisi 10 bin 383’tir.

Kisa calisma 6denegi basvurularinin yogun olarak yasandigi bir diger iskolu ise petrol, lastik, plastik, kimya
ve ilagtir. 17 Nisan 2020 tarihinde bu iskolundaki DISK {yesi Lastik-is’in drgiitli oldugu 7 bin 54 Gyeyi
kapsayan 17 isyeri kisa calisma ddenegine basvurmustur. 17 Nisan 2020 itibariyle Lastik-is’in &rgiitli
oldugu 1 isyerinin basvurusu onaylanmistir ve kapsamdaki liye sayisi 429'dur.
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iZIN KULLANIMI

Sekil 6: Covid-19 Nedeniyle Kullandirilan izin Tiirlerine Gore isyeri ve Kapsadigi DiSK Uye Sayisi

N\ ( N\ (
eCOVID-19 *COVID-19 *COVID-19
Sebebiyle Ucretsiz Sebebiyle Yillik Sebebiyle Ucretli
izin Kullandirilan Ucretli izin izin Kullandirilan
isyeri Sayisi Kullandirilan isyeri isyeri Sayisi
Sayisi

N N
*COVID-19 *COVID-19 *COVID-19

Sebebiyle Ucretsiz Sebebiyle Yillik Sebebiyle Ucretli

izin Kullandirilan Ucretli izin izin Kullandirilan

DiSK Uye Sayisi Kullandirilan DiSK DiSK Uye Sayisi
Uye Sayisi

863 ( )|4.787( )[3.169/ |

Bilindigi gibi Covid-19’un goérilmeye baslamasiyla birlikte isyerlerinde calisma sekilleriyle ilgili baz
degisiklikler oldu. DIiSK, bu konuda siirecin basindan itibaren isten cikarmalara ve {cretsiz izin
uygulamalarina karsi ¢ikti ve tiim iscilere Ucretli izin verilmesini talep etti.

DISK uyesi sendikalarin 6rgiitlii oldugu isyerlerinde Ucretsiz izin kullanimi sinirli diizeyde kalirken, ticretli
izin ve yillik izin uygulamasi daha yaygin olarak kullanilmaktadir. DiSK {iyesi sendikalarin érgiitlii oldugu 39
isyerinde iscilere licretsiz izin kullandirilirken, 66’sinda iscilere yillik Gcretli izinleri kullandirildi ve 80’inde
ise isciler Covid-19 nedeniyle iicretli izne ayrildilar. Yillik izinler 4,787, iicretli izinler 3.169 DISK uyesini
kapsamaktadir.

izin uygulamalari Covid-19’un ilk basladigi giinlerde 65 yas ve iizeri isgiler ile kronik hastalarin olusturdugu
“riskli grup” olarak adlandirilan gruba yonelik iken, Covid-19’un yayilmasiyla birlikte (Gretimi
durdurulan/ara verilen isyerlerinin cogalmasiyla buralarda galisan iscilere de yayginlasti.

Sendikalardan derlenen bilgilere gére DISK (yelerinden dicretsiz izin kullandirilanlarin yaygin olarak
gorildugi iskolu konaklama ve eglence ile saglik ve sosyal hizmetler oldu. Saglik ve sosyal hizmetlerde 6zel
hastanelerin ve tip merkezlerinin iscilere (cretsiz izin kullandirdigi gorilmektedir. Ucretsiz izin
uygulamalarinin yaygin oldugu diger iskollari ise maden ve tas ocagl, basin, habercilik ve gazetecilik ve
insaat olarak goriilmektedir.

Yillk Gcretli izin kullandirilma uygulamasinin ise metal ve petrol, lastik, plastik, kimya ve ilag ile saglk ve
sosyal hizmetler iskolundan DiSK yelerinde daha sik goriildigiinii séylemek miumkiindiir.

DISK (yesi Givenlik-Sen’den gelen bilgilere gére 5 isyerinde yillik izinler iptal edildi, sadece Ucretli izne
ayrilamayan kadin isciler yillik izin kullanmaktadir. Genelde kronik rahatsizligi olanlar ve siit izninde olan
kadin tyeler (cretli izne cikarildi.
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EVDEN CALISMA UYGULAMASI

Sekil 7: Covid-19 Sebebiyle Evden Calismaya Gegilen isyeri ve Kapsadigi DiSK Uye Sayisi

Covid-19 Sebebiyle Evden
Calismaya Gegilen isyeri
Sayisl
66

Evden Calismaya Gegilen
Isyerlerinde Galisan DISK
Uye Sayisi

5.981

Salginin baslamasiyla calisma sekillerinde meydana gelen degisikliklerin bir boliml uzaktan/evden
calismaya gecme seklinde gergeklesmistir. Salginin yayilmasini engelleme ve bulasma riskine karsi bazi
isyerleri evden c¢alismaya gecmistir. Evden calisma, bazi isyerleri icin tim iscileri kapsarken bazilarinda
iscilerin bir kismini kapsamaktadir. Evden calismaya gecen bazi isyerlerinde ise nobetlese/d6nlstimli
calisma da s6z konusudur.

Covid-19 salginin nedeniyle uzaktan calismaya gecen DiSK iyesi sendikalarin érgiitlii oldugu isyeri sayisi
66, kapsadig lye isci sayisi ise 5 bin 981 olmustur.

Uzaktan calismaya gecen DiSK {iyelerinin biyiik bdlimii Sosyal-is’te drgitliidiir. 53 isyerinden 2 bin 67’si
kadin 5 bin 906 Sosyal-is liyesi evden ¢alismaya ge¢mistir.

Basin, yayin ve gazetecilik iskolunun televizyon, internet medyasi ve gazete ve dergi agirlikli -matbaa
calisanlari harig- calisanlar uzaktan calismaya ge¢mistir. Basin-is’in tyelerinin bulundugu 12 isyerindeki 25'i
kadin olmak {izere 65 DISK liyesi uzaktan calismaya gecmis durumdadir.

DiSK {iyesi Dev Turizm-is’ten alinan bilgiye gore 10 (iyenin calistig 1 isyeri uzaktan ¢alismaya ge¢mistir.

Gida sanayii, gemi yapimi, deniz tasimaciligl, ardiye ve antrepoculuk ile cimento, toprak ve cam iskollarinda
“beyaz yakall” iscilerin uzaktan calismaya gectigi bildirilmistir.
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COVID-19’UN DIiSK UYELERINE ETKIiSi- OZET TABLO

Tablo: Covid-19’dan Etkilenen DiSK Uyelerine iliskin Ozet Tablo

16 Nisan 2020 20 Nisan 2020

Vaka/Gelisme Uye Sayisi isyeri Sayisi Uye Sayisi isyeri Sayisi
Covid-19 Pozitif Uye 257 - 378 -
Covid-19 Sebebiyle Karantinadaki Uye 407 - 646 -
Covid-19 Sebebiyle Yasamini Yitiren Uye 3 - 3 -
Covid-19 Siiphesiyle Yasamin Yitiren Uye 1 - 1 -
Covid-19 Olup lyilesen Uye 0 - 68 -
Uretimi Ara Verilmesi ve/veya Durdurulmasi 11.079 47 12.446 48
Galismaktan Kaginma Eylemleri 1.005 9 1.249 11
isten Cikarmalar 70 1 1 70
Kisa Calisma Odenegine Basvuru 27.448 108 30.785 112
Onaylanan Kisa Calisma Odenegi Basvurusu 11.845 49 11.021 49
Covid-19 Sebebiyle Ucretsiz izin Kullandiriima 918 24 863 39
Covid-19 Sebebiyle Yillik Ucretli izin Kullandiriima 3.561 29 4.787 66
Covid-19 Sebebiyle Ucretli izin Kullanma 832 38 3.169 80
Evden/Uzaktan Calisma 5.964 67 5.981 66

Not: Haftalik veriler hem birikimli olmalarindan hem de revize edilmelerinden dolayi degisiklik gosterebilmektedir.

Covid-19’un etkileri agisindan DISK {iyelerinin durumu 6zet tabloda gésterilmektedir. 17 Nisan 2020 tarihi
itibariyle DiSK Uyelerinin en az 378’inin Covid-19 testi pozitif olarak sonuglanmistir. Covid-19 sebebiyle
karantinada olan DISK Uye sayisi ise en az 646’dir. 4 DiSK iyesi Covid-19 sebebiyle veya siiphesiyle hayatini
kaybetmistir.

Veri toplanabilen 134 bin civarindaki DiSK {iyesi icinde Covid-19’un saglik ve sosyal etkilerine bir sekilde
maruz kalan DISK iiyelerinin sayisi 60 binin tzerindedir. Tiirkiye’deki diisiik sendikalasma kapsami ve
sendikal korumanin sinirliligi g6z 6niinde bulunduruldugunda tim isci sinifiicin bu oranin cok daha artacagi
aciktir.

17 Nisan 2020 tarihi itibariyle DiSK yesi sendikalarin érgiitlii oldugu iiretime ara verilen veya iretimi
durdurulan isyeri sayisi 48, kapsadigi is¢i sayisi ise 12 bin 446 olmustur. Calismaktan kacinma hakkini
kullanan DISK ye sayisi ise bin 249’dur. Bu siirede isten ¢ikarilan Gye sayisinin en az 70 oldugu tespit
edilmistir.

DISK Uyesi sendikalarin 6rgiitlii oldugu kisa calisma 6denegine basvuran isyeri sayisi 112, kapsadig Gye isci
sayisi ise 30 bin 785’tir. Basvurusu onaylanan isyeri sayisi 49 iken kisa calisma 6deneginden yararlanan
DISK iiye sayisi ise 11 bin 21’dir. Ucretsiz izin uygulamasina siirecinden basindan itibaren itiraz eden DiSK’e
Uye 863 isci Ucretsiz izne cikarilmistir. Yillik Gcretli izin kullandirilan isci sayisi 4 bin 787 olarak tespit
edilmistir. 3 bin 169 DISK Uyesi salgin sebebiyle {icretli izne ayrilmistir. Salgin siirecinde evden calisma
uygulamasina gegen (iye sayisi ise 5 bin 981 olmustur. DiSK’e {iye sendikalarin érgiitlii oldugu en az 66
isyeri uzaktan calismaya ge¢mistir.
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COVID-19’A KARSI iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGi ONLEMLERI

DiSK iyesi sendikalardan derlenen bilgilere gére Covid-19 salgininda faaliyeti siirdiiren isyerlerinde genel
olarak maske, eldiven, dezenfektan gibi virlise karsi koruyucu ekipmanlarin saglanmasi, ¢alisma sirelerinin
kisaltilmasi, donlsimli ¢alisma, calisanlar icin bilgilendirici afisler asilmasi, ortak kullanim alanlarinin
sinirlandiriimasi, Gretim alanlari ile isyeri kapsamina giren alanlarin ve servislerin siklikla dezenfekte
edilmesi, ates Ol¢limi, yemekhanelerde tek kullanimlik plastik Griinlerin tercih edilmesi gibi dnlemler
aliniyor. Soyunma alanlari ve yemekhaneler de gerekli fiziksel mesafeler dikkate alinarak yeniden
diizenleniyor. Uye sendikalar isler durdurulmadan alinan énlemlerin yetersiz oldugunu vurgulaniyor.

Sendikalardan gelen bilgiye gore servis sayilari artirilarak bir aragta az sayida is¢inin tasinmasi saglaniyor,
kronik hastaligi olanlarin bliyik boélim Gcretli izne gikariliyor bir bélimd ise yillik izinlerini kullaniyor.

Madencilik ve tas ocaklari iskoluna iliskin edinilen bilgiye gére madenlerin girisinde termal kameralarla
isciler kontrol ediliyor. insaat iskolundan edinilen bilgilere gére iscilerin kaldigi koguslarda sayilar diistiriildi
ve dezenfektan sayilari artirildi. Yemekhanede capraz oturma diizenine gecildi.

Salginin yayilma hizi artikga iskollarina gore isci saghgi ve is glivenligi énlemleri degisiyor. Basin, yayin ve
gazetecilik iskolunda matbaa ¢alisanlari ve bazi medya organlari Uretime ara vermedigi icin isgiler fiziki
mesafe kurallarinin olmadigi kosullarda hicbir onlem almadan calisiyor. Basin, yayin ve gazetecilik
iskolunda matbaa calisanlari arasinda vaka sayilari artis gosteriyor. Ayrica bu iskolundan sendikanin verdigi
bilgiye gére DIiSK yesi olmayan 1 TV100 muhabiri Covid-19’a karsi isci sagligi ve is giivenligi 6nlemleri
alinmasini talep ettigi icin isten cikarildi.

iletisim iskolunda i GSM operatérii ve bir yerel telefon hizmet sirketi ile ¢cagri merkezlerinde uzaktan
calisma yogun bir bicimde devam etmektedir. iletisim, haberlesme, posta ve ¢agri merkezlerinde calisan
isciler arasinda salginin ilk asamalarinda alinmayan isci saghgi ve is glivenligi 6nlemleri daha sonra alinmaya
basladigi icin vaka sayisinin iskolunda arttigi bildirilmistir.

Madencilik ve tas ocaklari iskolunda hastalanan, atesi ylkselen ya da kendisini iyi hissetmedigini belirten
isciler hicbir islem yapilmadan ya evlerine gonderiliyor ya da koguslarda tedavi edilmeye calisiliyor.
Sendikanin irtibatta oldugu isletmelerde Covid-19 testi yapilan isciye rastlanmadigi belirtildi. Bazi maden
isletmelerinde servis sayilari iki katina g¢ikarildi ancak yeralti isletmelerinde lretim alanlarinda galisanlarda
bu 6nlemlerden s6z etmenin mimkiin olmadigi ifade edildi. Eger bu 6nlemler alinmadan tretime devam
edilirse Zonguldak, Soma, Soke, Cine, Yatagan, Elbistan, Afyon (mermer ocaklari), Antalya (tas ocaklar) gibi
madenciligin yogun olarak yapildigi bélgelerde salginin etki alaninin daha da genisleyebilecegi uyarisi
yapildi.

Saglk ve sosyal hizmetler iskolunda 6zellikle saglk iscileri arasinda 6nlemlerin zayif oldugu ve yayilma
hizinin yiiksek oldugu belirtildi. Konaklama ve eglence iskolunda galisanlarin eldivenlerinin olmadigi, tek
kullanimhk maskelerin yetersiz oldugu iletildi. Gida sanayiinde orgtitlii sendikadan aldigimiz bilgiye gére
gida iskolundaki alinmayan 6nlemlerden dolayi son bir hafta icinde gida isgileri arasinda pozitif vaka sayisi
artmistir.

Sendikalardan edinilen bilgilere gére Covid-19’a yonelik isyerlerinde bazi 6nlemler alinsa da de bunlarin
yetersiz oldugu vurgulanmaktadir. isciler salginda iSIG &nlemlerinin yetersiz oldugu isyerlerinde calismaya
zorlanmaktadir. Bu kosullar altinda zorunlu mal ve hizmet Uretimi disindaki islerin durdurulmamasi
vakalarin daha fazla artmasina sebep olacaktir.
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